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План работы Управляющего совета  

на 2018 – 2019 учебный год 

 
№ п/п Повестка заседания Сроки Ответственные 

1 1. Ознакомление с нормативно – правовыми 

актами, регулирующими деятельность 
Управляющего совета. 

2. Знакомство с социальным паспортом 

образовательного учреждения. 
3. Распределение стимулирующей части  

фонда оплаты труда по результатам 

работы за месяц. 

Сентябрь Нелаева Т.В. 

2 1. О мерах безопасности при проведении 
осенних каникул. 

2. Об  организации каникулярного отдыха 

детей. 

3. Распределение стимулирующей части  
фонда оплаты труда по результатам 

работы за месяц. 

Октябрь Нелаева Т.В. 

3 1.   Итоги работы школы за 1 четверть. 
2.   Распределение стимулирующей части                              

фонда оплаты труда по результатам работы 

за месяц. 

Ноябрь Нелаева Т.В. 

4 1. О мерах безопасности при проведении 
Новогодних праздников. 

2. Об  организации каникулярного отдыха 

детей. 
3. Распределение стимулирующей части  

фонда оплаты труда по результатам 

работы за месяц. 

Декабрь Нелаева Т.В. 

5 1. Итоги работы школы за 1 полугодие    
     (2 четверть) 2018 – 2019 учебного года. 

2. О результатах пробных экзаменов. 

3. Согласование плана ликвидации  
     отставания часов учебного плана на 3  

     четверть 2018 – 2019 учебного года. 

4.  Распределение стимулирующей части   

     фонда оплаты труда по результатам   
      работы за месяц. 

Январь  Нелаева Т.В. 

6 1. Об организации  внеурочной занятости 

обучающихся,                  в том числе, 
состоящих на различных видах учета. 

2. Об организации питания школьников. 

Организация рейдов. 

3. Об организации платных 
образовательных услуг в структурном 

подразделении. 

4. Распределение стимулирующей части   

Февраль Нелаева Т.В. 



     фонда оплаты труда по результатам   

работы за месяц. 

7 1. О профилактике правонарушений.  О 

работе Совета профилактики. 
2. Об организации детского 

самоуправления. Предварительные итоги 

соревнований между классами (по 

итогам 3 –х учебных четвертей). 
3. Согласование образовательной 

программы летнего оздоровительного 

лагеря с дневным пребыванием. 
4. Распределение стимулирующей части   

     фонда оплаты труда по результатам   

работы за месяц. 

Март  Нелаева Т.В. 

8 1. Распределение стимулирующей части   
     фонда оплаты труда по результатам   

работы за месяц. 

Апрель Нелаева Т.В. 

9 1. Об организации летнего труда и отдыха. 
2. Согласование сметы расходов 

родительских взносов в оздоровительном 

лагере с дневным пребыванием детей в 

летний период. 
3. Согласование плана – графика социально 

– значимой деятельности на лето 2019 г. 

4. Об организации работы наставников 
детей, стоящих на разных видах учета. 

Назначение наставников из числа членов 

Управляющего совета. 
5. Распределение стимулирующей части   

     фонда оплаты труда по результатам   

работы за месяц. 

Май Нелаева Т.В. 

10 1. О занятости детей, стоящих на различных 
видах учета. 

2. О результатах государственной 

(итоговой) аттестации. 
3. О формировании учебного плана на 2018-

2019 учебный год. 

4. Распределение стимулирующей части   

     фонда оплаты труда по результатам   
работы за месяц. 

Июнь Нелаева Т.В. 

11 1. Распределение стимулирующей части   

     фонда оплаты труда по результатам   
работы за месяц. 

Июль Нелаева Т.В. 

12      1. Итоги летнего труда и отдыха. 

2. Анализ работы Управляющего совета за 

2017 – 2018 учебный год. Определение 
задач на новый учебный год 

3. Распределение стимулирующей части   

     фонда оплаты труда по результатам   
работы за месяц. 

Август Нелаева Т.В. 

 


